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АДМИНИСТРАЦИЯ  ГОРОДА ЕКАТЕРИНБУРГА


	ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

	
РАСПОРЯЖЕНИЕ


	 
	 №
	 

	
	
	

	О подготовке и проведении городского конкурса инновационных практик «От идеи до победы» - 2018

	



В рамках реализации Муниципальной программы «Развитие системы общего образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург» на 2017–2020 годы» в целях развития  инновационной деятельности педагогического сообщества, направленной на повышение качества результатов, процесса и условий образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург»,  

1. Организовать и провести городской конкурс инновационных практик «От идеи до победы» – 2018 (далее - Конкурс) для педагогических и руководящих работников системы образования города Екатеринбурга в период с 13 марта по 25 апреля 2018 года.  
1. Утвердить Положение о Конкурсе (Приложение № 1).
1. Утвердить состав оргкомитета Конкурса (Приложение № 2).
1. Утвердить состав конкурсной комиссии (Приложение № 3).
1.  Начальникам районных управлений образования организовать участие педагогических и руководящих работников в Конкурсе в соответствии с Положением о Конкурсе.
1. Руководителям общеобразовательных организаций:
– информировать педагогических работников о проведении Конкурса;
– предоставить возможность участия в мероприятиях в рамках подготовки и проведения Конкурса членам оргкомитета, жюри, участникам Конкурса, сохранив среднюю заработную плату по основному месту работы на время проведения конкурсных мероприятий. 
1. Директору МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя» 
С.В. Камке обеспечить качественную подготовку и проведение конкурсных мероприятий.
1. Контроль исполнения распоряжения возложить на заместителя начальника Департамента образования Бабченко О.И.

	
Начальник Департамента
	Е.А.Сибирцева
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ПОЛОЖЕНИЕ 
о городском конкурсе инновационных практик
«От идеи до победы» – 2018	


I. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет цели и задачи городского конкурса инновационных практик «От идеи до победы» – 2018 (далее – Конкурс), порядок его организации, проведения, подведения итогов и награждения победителей.
1.2.  В рамках Конкурса предусмотрено повышение квалификации  педагогических и руководящих работников системы образования города Екатеринбурга через участие в тренингах, мастер-классах, консультациях  от ведущих специалистов в области инновационного менеджмента.
1.3. Организатором Конкурса является МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя». 
1.4. Информация о сроках, условиях проведения, а также о результатах Конкурса размещается на официальном сайте Организатора Конкурса.

II. Цели и задачи Конкурса
2.1. Конкурс проводится в рамках реализации Муниципальной программы «Развитие системы общего образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург» на 2017–2020 годы», в целях развития  инновационной деятельности, направленной на повышение качества результатов, процесса и условий образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург». 
2.2. Целями Конкурса являются: 
· выявление инновационных практик в системе общего образования города Екатеринбурга и создание профессионального сообщества педагогов-новаторов города Екатеринбурга. 
2.3. Основные задачи Конкурса: 
· выявление и тиражирование успешных инновационных идей.
· стимулирование и поощрение инновационной деятельности в сфере образования, работы педагогов-новаторов;
· формирование банка инновационных идей в образовательной сфере и оказание методической поддержки педагогам-новаторам.

III. Организация Конкурса
3.1. Рабочим органом Конкурса является Оргкомитет, состав которого утверждается распоряжением Департамента образования города Екатеринбурга. Оргкомитет действует в соответствии с настоящим Положением. Функции по организации, проведению Конкурса и утверждению результатов возлагаются на Оргкомитет.
3.2. Функции Оргкомитета:
· разработка Положения;
· определение порядка, формы, места и времени проведения Конкурса;
· определение даты и процедуры награждения победителей Конкурса;
· создание позитивного имиджа Конкурса: выпуск и распространение информационных материалов.
3.3. Решение Оргкомитета принимается большинством голосов из числа присутствующих членов Оргкомитета при наличии кворума (не менее 2/3 от общего количества членов Оргкомитета). Решение Оргкомитета фиксируется в протоколе его заседания. Протокол подписывается председателем и секретарем Оргкомитета.
3.4. Оргкомитет вправе определять дополнительные номинации и победителей в них.

IV. Конкурсная комиссия 
4.1. С целью определения победителей Конкурса создается конкурсная комиссия, состав которой утверждается распоряжением Департамента образования г. Екатеринбурга.
4.2. В состав конкурсной комиссии входят организаторы, преподаватели дополнительной образовательной программы профессионального образования «Инновационный менеджмент», представители научно-педагогического сообщества города Екатеринбурга. 
4.3. Конкурсная комиссия определяет победителей и призеров Конкурса. 
4.4. Итоги Конкурса подводятся членами конкурсной комиссии по результатам конкурсного испытания. Решения конкурсной комиссии признается правомочными в случае присутствия на них не менее 2/3 ее членов. Основные критерии оценки конкурсной работы отражены в Приложении № 3 к настоящему Положению. 

V. Участники Конкурса
5.1. Конкурс является открытым. В нем имеют право принимать участие работники системы общего образования города Екатеринбурга.
5.2. Участие в Конкурсе является добровольным. Участники определяются в соответствии с поступившими письменными заявками.
5.3. На Конкурс принимаются как индивидуальные, так  и групповые работы от команд из 2–5 человек. Количество работ от одного автора или авторской группы – не более одной. 
5.4. Участники Конкурса обязаны представить полный комплект конкурсной документации в установленные Организационным комитетом сроки, в соответствии с разделом VII настоящего Положения. 
5.5. Конкурсная работа может отражать одно из следующих направлений: 
· Образовательные технологии.
· Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ в рамках инклюзивного образования.
· Воспитательные и социокультурные практики. 
· Творческое развитие обучающихся. 
· Менеджмент.
· Результативное применение цифровых инструментов в образовательной деятельности.
· Иные направления образовательной и управленческой деятельности.  
5.6. В рамках Конкурса рассматриваются инновационные идеи в образовании на любой стадии их реализации. 

VI. Сроки и порядок проведения Конкурса
6.1. Конкурс проводится с 13 марта по 25 апреля 2018 года.
6.2. Конкурс проводится по следующему календарному плану и содержит четыре этапа:

	Наименование этапов
	Сроки проведения этапов
	Цель


	Содержание
	Ведущий

	1 этап - информационный
	13 марта 2018г.
(14.00 – 15.30,  МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя, ул. Воеводина, д. 4»).
	Информационная поддержка Конкурса, информирование потенциальных участников 

	Вводная консультация для потенциальных участников Конкурса. На консультации актуализируются цели и задачи предстоящей работы
	Камка С.В.

	2  этап организационный (заочный)
	15 - 19 марта 2018г.
	Сбор заявок на участие в Конкурсе
	Приём, регистрация и предварительная экспертиза заявок на соответствие требованиям настоящего Положения. Заявки (Приложение № 1 к Положению о Конкурсе) принимаются в электронном виде по электронному адресу: innovation@mail.ru. Подробная информация по телефонам: 371-87-09, 
+ 7 999 561 61 91 
	Егорова А.А.

	3 этап – обучающий
(очный)
	21 марта - 6 апреля 2018г. 

	Оказание методической поддержки участникам Конкурса




	21 марта 2018г. – crush-test – идей, тренинг от Бизнес-школы УрФУ.

23 марта 2018г. – 
участие в международной образовательной выставке-форуме SMART TXPO Ural.

30 марта (14.00  МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя») консультация на тему «Эффективная презентация идеи».

4 апреля (14.00  МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя») консультация на тему: «Проектная культура. Оценка инновационной идеи»
	Малышева 
Л.А.
Киселева Н.В.
Камка С.В.


	4 этап – финальный
	16 - 17 апреля 2018г.
	Оценить способность участников Конкурса публично представлять инновационные идеи, имеющие инновационный потенциал и реальное практическое значение для развития муниципальной системы образования, поощрить их авторов
	Заочный этап. Отборочная сессия идей (полуфинал)
	Малышева Л.А.,
Камка С.В., Егорова А.А.,
МеханиковаН.Н., Корчемкина Е.Б.

	
	18 - 25 апреля 2018г.
	
	Индивидуальные консультации для участников конкурса 
	Камка С.В., Егорова А.А., Дагаев Г.Б.

	
	25 апреля 2018г. (14.00 МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя»)
	
	Очный этап Финал. Питч-презентация проектных  идей  (регламент выступления - 5 минут).
	Конкурсная комиссия





VII. Порядок представления и оформления материалов Конкурса
7.1. Для участия в Конкурсе необходимо в срок до 20 марта 2018г. включительно представить в городской Оргкомитет следующий пакет документов: 
· заявку на участие в Конкурсе (Приложение 1 к Положению); 
· соглашение о праве интеллектуальной собственности (Приложение 2 к Положению).
7.2. Все документы представляются в электронном виде по электронному адресу: innovation@mail.ru.
7.3. На заочный этап Конкурса Участники в срок не позднее 6 апреля 2018г.  представляют в Оргкомитет (ул. Воеводина, д. 4, каб. 8) презентацию инновационной идеи.
7.4. Все документы и приложения представляются в печатном и электронном виде в формате, для текстовых документов - в Word (шрифт – Times New Roman, кегль – 12, межстрочный интервал – 1,5, верхнее и нижнее поля - 2,5 см; левое поле - 3 см, правое поле - 1,5 см; отступ (абзац) - 1.25 см.).
7.5. Документы, поданные в Оргкомитет Конкурса с нарушением условий, указанных в п.6.2. присланные по другому электронному адресу, в неверном формате, не рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются.
7.6. Представленные на Конкурс материалы не рецензируются, не возвращаются, апелляции не рассматриваются. Материалы, не соответствующие требованиям Положения, не рассматриваются.
7.7. Представление материалов на Конкурс предусматривает согласие авторов работ на последующее сохранение представленного ими материала и публикацию в открытой печати и сети Интернет. 
7.8. Организаторы оставляют за собой право некоммерческого использования работ участников и победителей в целях распространения инновационного опыта в системе образования города Екатеринбурга, не нарушая закона об авторском праве. Лучшие конкурсные материалы передаются в коллекцию цифровых образовательных ресурсов МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя».

VIII. Подведение итогов Конкурса. Награждение участников
8.1. Подведение итогов Конкурса производится Конкурсной комиссией после завершения финального этапа Конкурса 25 апреля 2018 года.
8.2. Итоги Конкурса отражаются в протоколах заседания Конкурсной комиссии, подписанных членами Конкурсной комиссии и приказом директора МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя».   
8.3. По итогам проведения Конкурса определяются победитель и призёры.
8.4. Победителем является участник Конкурса, набравший максимальное количество баллов по итогам публичного представления инновационной идеи.  
8.5. Призёрами являются участники Конкурса, занявшие второе и третье места в рейтинге участников финального этапа.
8.6. Награждение участников осуществляется Департаментом образования. Все участники финального этапа Конкурса награждаются Дипломами финалистов Конкурса.
Победитель и призеры Конкурса награждаются Дипломами Департамента образования Администрации города Екатеринбурга, денежными призами.
8.7. Оргкомитет Конкурса предоставляет возможность заинтересованным организациям и партнерам устанавливать собственные призы, специальные премии, номинации и награды победителям и участникам Конкурса. 
8.8. Участники Конкурса, не прошедшие в финал, награждаются Сертификатами участников городского Конкурса инновационных практик «От идеи до победы» – 2018.	 
8.9. Результаты Конкурса будут опубликованы на официальном сайте организатора http://www.imc-eduekb.ru/ не позднее 27 апреля 2018 года. 

IX. Финансирование Конкурса
9.1. Расходы, связанные с организацией и проведением Конкурса, осуществляются за счет бюджетных средств.




















Приложение 2
к распоряжению Департамента образования №	от	2018 г.

Состав оргкомитета городского конкурса  инновационных практик 
«От идеи до победы» - 2018

1. Камка Светлана Васильевна, директор МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя», заместитель Председателя оргкомитета.
2. Корчемкина Елена Борисовна, заместитель директора МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя», заместитель Председателя оргкомитета.
3. Механикова Наталья Николаевна, начальник организационно-методического отдела МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя», ответственный секретарь.
4. Егорова Анастасия Алексеевна, старший методист учебного отдела МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя». 




















	
	






	Приложение 3
к распоряжению Департамента образования №	от	2018 г.

Состав конкурсной комиссии городского конкурса инновационных практик  «От идеи до победы» - 2018


1. Сибирцева Екатерина Александровна – начальник Департамента образования Администрации города Екатеринбурга – председатель.
2. Камка Светлана Васильевна, директор МБУ ИМЦ «Екатеринбургский Дом Учителя», лауреат «Конкурса инноваций в образовании» (КИВО) – 2017.
3. Крюкова Елена Михайловна, директор МАОУ Гимназия № 47 Кировского района.
4. Фоменко Светлана Леонидовна, д.п.н., заведующий кафедрой высшего профессионального образования Института кадрового развития и менеджмента УрГПУ.
5. Семенова Юлия Леонидовна, учитель английского языка МАОУ гимназии № 94 Октябрьского района, призер Всероссийского конкурса «Учитель года» –  2013.
6. Белова Елена Геннадьевна, директор МБОУ СОШ № 43  Кировского района, призер Всероссийского конкурса «Директор школы» 2017.
7. Михайлова Ольга Викторовна, директор МАОУ СОШ № 23, участница очного этапа Всероссийского конкурса «Директор школы» –  2015.
8. Галимова Татьяна Михайловна, к.ф.н., директор МАОУ гимназия 
№ 104 Железнодорожного района.
9. Малышева Лариса Анатольевна, к.э.н., заместитель директора Бизнес - школы УрФУ, зав. кафедрой Стратегического менеджмента, директор МБА – Центра Бизнес-школы УрФУ.















Приложение № 1
к Положению городском конкурсе инновационных практик
«От идеи до победы» – 2018	



ЗАЯВКА НА УЧАТИЕ В ГОРОДСКОМ КОНКУРСЕ
инновационных практик «От идеи до победы» – 2018

Дата регистрации: _____________				   Номер заявки: _______________
                            (заполняется представителем Оргкомитетом)                                                                                      (заполняется представителем Оргкомитета)

1. Название: ________________________________________________________

2. Ф.И.О. должность  заявителя: __________________________
Контактная информация (телефон (ы), e-mail):__________________________________

3. Другие физические лица, участники рабочей группы: 
1) Ф.И.О. , Адрес, телефон (ы), e-mail__________________________________________
2) Ф.И.О. , Адрес, телефон (ы), e-mail__________________________________________

4. Образовательная организация (название, адрес):__________________________________

5. Паспорт проектной идеи (объем до 5 страниц формата А 4. шрифт – Times New Roman, кегль – 12, межстрочный интервал – 1,5, верхнее и нижнее поля - 2,5 см; левое поле - 3 см, правое поле - 1,5 см; отступ (абзац) - 1.25 см.

	Название инновационной разработки (идеи, проекта)  
	

	Цель
	

	Задачи
	

	Целевая аудитория
	

	Актуальность
	

	Новизна
	

	Проблема, на решение которой направлена идея
	

	Содержание (концепция) проекта
	

	План работ по реализации идеи 
	

	Единомышленники (потенциальная команда)
	

	Партнеры (существующие и потенциальные)
	

	 Потенциальные результаты реализации идеи
	

	Критерии и показатели достижения результатов реализации идеи (количественные и качественные)
	

	Возможности масштабирования 
	

	Возможности реализации идеи в других образовательных организациях 
	



С условиями проведения конкурса, изложенными в Положении о конкурсе ознакомлен. В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152 ФЗ «О персональных данных» даю согласие на обработку и использование персональных данных, размещение методических разработок на диске, сайте учредителей Конкурса, использование конкурсных материалов для издания методических сборников как в печатном, так и в электронном виде.
______________________________________ _____________________ 
					ФИО				подпись				дата



































	   Приложение № 2
к Положению городском конкурсе инновационных практик
«От идеи до победы» – 2018

Название идеи______________________________________________________________
Заявитель_____________________________________________________________________
Участник (и), автор (ы), соавтор (ы) идеи и правообладатель (и) интеллектуальной собственности, участвующие в конкурсе__________________________________________


СОГЛАШЕНИЕ
между участниками конкурса  и правообладателем (правообладателями)
интеллектуальной собственности

Участник(и), соавтор (ы) проектной идеи (Ф.И.О.)________________________________ и правообладатель(и) интеллектуальной собственности (Ф.И.О. или название организации) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ согласны с тем, что Заявитель (Ф.И.О.) ____________________________ принимает участие в городском конкурсе инновационных практик «От идеи до победы» – 2018 с инновацией:_________________________________________________________ и, в случае победы в конкурсе, на получение денежной премии, получает ее на свой расчетный счет, с последующим распределением премии между участниками рабочей группы.  

Участник (и), соавтор (ы) проектной идеи: 
Ф.И.О.	_______________ подпись
Ф.И.О.	_______________ подпись

Правообладатель (и) интеллектуальной собственности *:
Ф.И.О.	_______________ подпись
	             м.п.
Заявитель 
Ф.И.О.	_______________ подпись

Дата	 «___»__________2018г.

Примечание:  * В случае, если правообладатель интеллектуальной собственности – юридическое лицо, указывается полное наименование организации и лицо, выступающее от его имени с указанием должности и документа, на основании которого он имеет право подписи.  


Приложение № 3
к Положению городском конкурсе инновационных практик
«От идеи до победы» – 2018 

Критерии и показатели оценки качества конкурсных работ
Заочный этап 
(максимальное количество баллов: 3 х 5 = 15)

Баллы:       0 – отсутствует указанное качество;
                     1 – качество выражено незначительно;
                     2 – качество выражено  достаточно хорошо;
                     3 – качество выражено в полной мере.

	Критерии оценки
	Показатели оценки

	Концептуальный потенциал идеи   
	· Соответствие проектной идеи целям и условиям конкурса.
· Четкость в формулировке цели и задач, на решение которых направлена проектная идея.
· Понимание проблем, на решение которых направлена проектная идея. 

	Инновационный потенциал идеи
	· Обоснованность актуальности проектной идеи.    
· Обоснование новизны проектной идеи (наличие / отсутствие аналогов, конкурентные преимущества).

	Социальный потенциал идеи
	· Понимание целевой аудитории проектной разработки.
· Возможность для диссеминации и тиражирования проектной идеи в других образовательных организациях. 

	Потенциал для реализации
	· Возможности для реализации идеи (командные, технические, материальные).
· Наличие ограничений для реализации идеи.

	Оформление материалов
	· Соответствие работы требованиям, указанным в настоящем Положении. 
· Информационная и языковая грамотность. 



Очный этап
(максимальное количество баллов: 2 х 6 = 12)

Баллы:       0 – отсутствует указанное качество;
                     1 – качество выражено незначительно;
                     2 – качество выражено  достаточно хорошо;
                     3 – качество выражено в полной мере.

	Критерии оценки
	Показатели оценки

	Презентационное мастерство 
	· Четкость и логичность построения речи.
· Умение взаимодействовать с аудиторией.
· Стилистическое речевое богатство. 
· Наличие авторской позиции и лидерских качеств оратора.

	Качество презентации (визуального ряда)
	· Содержательная полнота презентации.
· Качество презентационного дизайна. 
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ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВА


НИЯ


 


 


РАСПОРЯЖЕНИЕ


 


 


 


 


 


№


 


 


 


 


 


 


О подготовке и проведении городского конкурса 


инновационных 


практик 


«


О


т идеи до


 


победы


» 


-


 


2018


 


 


 


В 


рамках реализации Муниципальной программы «Развитие 


системы 


общего образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург» 


на 


2017


–


2020 годы»


 


в целях развития  инновационной деятельности


 


педагогического сообщества, направленной 


на повышение качества 


результатов, процесса и условий образования в муниципальном образовании 


«город Екатеринбург»


,


 


 


 


 


1.


 


Организовать и провести городской конкурс 


инновационных 


практик


 


«


От идеи до победы


»


 


–


 


2018


 


(далее 


-


 


Конкурс) 


для 


педагогических и 


руковод


ящих работников системы образования города Екатеринбурга 


в 


период 


с 


13 марта по 25


 


апреля 2018 года. 


 


 


2.


 


Утвердить Положение о Конкурсе (Приложение № 1).


 


3.


 


Утвердить состав оргкомитета Конкурса (Приложение № 2).


 


4.


 


Утвердить состав 


конкурсной комиссии


 


(Приложение № 3).


 


5.


 


 


Начальникам районных управлений образования организовать участие 


педагогических 


и руководящих 


работников


 


в Конкурсе в соответствии с 


Положением о Конкурсе.


 


6.


 


Руководителям общеобразовательных организаций:


 


–


 


информировать педагогических ра


ботников о проведении Конкурса;


 


–


 


предоста


вить возможность участия в 


мероприятиях в рамках 


подготовки и проведения Конкурса членам оргкомитета, жюри, 


участникам Конкурса, сохранив среднюю заработную плату по 


основному месту работы на время проведения конку


рсных 


мероприятий.


 


 


7.


 


Директору МБУ ИМЦ «Екатеринб


ургский Дом Учителя» 


 


С.В.


 


Камке 


обеспечить качественную подготовку и пр


оведение 


конкурсных мероприятий


.


 


8.


 


Контроль исполнения распоряжения возложить на заместителя 


начальника Департамента образования 


Бабченко 


О.И.


 




   

  АДМИНИ С Т РАЦИЯ    ГО Р ОДА   ЕК А ТЕРИНБ У Р ГА    

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВА НИЯ  

  РАСПОРЯЖЕНИЕ    

     №     

   

О подготовке и проведении городского конкурса  инновационных  практик  « О т идеи до   победы »  -   2018  

   

В  рамках реализации Муниципальной программы «Развитие  системы  общего образования в муниципальном образовании «город Екатеринбург»  на  2017 – 2020 годы»   в целях развития  инновационной деятельности   педагогического сообщества, направленной  на повышение качества  результатов, процесса и условий образования в муниципальном образовании  «город Екатеринбург» ,         1.   Организовать и провести городской конкурс  инновационных  практик   « От идеи до победы »   –   2018   (далее  -   Конкурс)  для  педагогических и  руковод ящих работников системы образования города Екатеринбурга  в  период  с  13 марта по 25   апреля 2018 года.      2.   Утвердить Положение о Конкурсе (Приложение № 1).   3.   Утвердить состав оргкомитета Конкурса (Приложение № 2).   4.   Утвердить состав  конкурсной комиссии   (Приложение № 3).   5.     Начальникам районных управлений образования организовать участие  педагогических  и руководящих  работников   в Конкурсе в соответствии с  Положением о Конкурсе.   6.   Руководителям общеобразовательных организаций:   –   информировать педагогических ра ботников о проведении Конкурса;   –   предоста вить возможность участия в  мероприятиях в рамках  подготовки и проведения Конкурса членам оргкомитета, жюри,  участникам Конкурса, сохранив среднюю заработную плату по  основному месту работы на время проведения конку рсных  мероприятий.     7.   Директору МБУ ИМЦ «Екатеринб ургский Дом Учителя»    С.В.   Камке  обеспечить качественную подготовку и пр оведение  конкурсных мероприятий .   8.   Контроль исполнения распоряжения возложить на заместителя  начальника Департамента образования  Бабченко  О.И.  

